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Inledning

Vinersborgs kommuns vision ar Attraktiv och hallbar i alla delar, hela livet. Visionen
vénder sig externt till vira medborgare, turister, foretagare och brukare och internt till
personalen i var organisation. Visionen bygger pa att vi tillsammans skapar den framtid
som vi vill ha. For att visionen ska bli verklig ar det viktigt att skapa former for
delaktighet och dialog. Ett sitt att 6ka medborgarnas delaktighet 4r genom
medborgardialog.

Ur ett demokratiskt perspektiv dr det av sérskild vikt att sékra jamlika forutsdttningar
for att kunna delta i, och paverka, samhéllsutvecklingen och skapa tillit till det
demokratiska systemet. Medborgardialogen ska darfor genomforas systematiskt, for att
fanga och ta tillvara dven de perspektiv som annars kanske inte nar beslutsfattarna.

Syfte

Policyn anger kommunens forhéllningssétt till medborgardialog som del i den politiska
styrningen och som stdd till den representativa demokratin. Policyn anger de
grundprinciper och vérderingar som ska gélla i arbetet med medborgardialog. Denna
policy stods av en handbok som utifran principerna ger konkreta rdd om hur man
planerar, genomfor och foljer upp en medborgardialog. Handboken riktar sig bade till
fortroendevalda och till tjdnstepersoner.

Definitioner

Medborgare

Medborgare i det hir sammanhanget innefattar alla som bor, lever och verkar i
Vénersborgs kommun, oavsett medborgarskap.

Medborgardialog

For att en medborgardialog ska kunna ske kravs att fragan som stélls &r paverkbar och
att politikerna som stéller den dr paverkbara.

Medborgardialoger innefattar en viss struktur och systematik. Systematiken bestér i att
mal, syfte, mélgrupp och de deltagandes grad av inflytande ar klarlagt innan dialogen
genomfors, att resultat av dialogen hanteras politiskt samt att aterkoppling sker till
deltagare och till medborgare i stort.

Delaktighet och inflytande

Medborgardialogen innefattar olika grad av medborgarnas delaktighet i dialogprocessen
och olika grad av inflytande 1 beslutsprocessen. Graden av delaktighet och inflytande
avgors av de fortroendevalda under medborgardialogens inledningsskede.

I Vénersborgs kommun finns olika former av paverkanskanaler inom ramen for det
representativa systemet. Medborgardialog ska ses dels som ett komplement till
befintliga paverkanskanaler, dels som ett arbetssétt for den kommunala organisationen
att fa ta del av medborgarnas perspektiv, behov och idéer 1 utvecklingen av
lokalsamhéllet.
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Principer for medborgardialog

e  Medborgardialog ér de fortroendevaldas ansvar

e  Medborgardialog &r ett verktyg for att 6ka delaktigheten och inflytandet

e Medborgardialog ska skapa forutsattningar for olika samhéllsgrupper att komma
till tals

e Medborgardialog &r ett verktyg for att 6ka fortroendet for den lokala demokratiska
processen

e Medborgardialog anvénds for att ta tillvara medborgarnas kompetens, idéer och
erfarenheter 1 beslutsprocesser.

Roller och ansvarsfordelning

I vissa fragor har kommunen en skyldighet enligt lag att fora dialog. For att dessa
dialoger genomfors, ansvarar den ndmnd som enligt sitt reglemente har det uppdraget.

Kommunfullméktige beslutar om mer omfattande kommungemensamma dialoger som
ska ske inom en trearsperiod i samband med 6versyn av inriktningsmal.
Kommunstyrelsen har ansvar for samordning och genomforande av dessa dialoger.

Kommunstyrelsen kan besluta om att genomfora dialoger i dvergripande
samhaéllsutvecklingsfrdgor. Kommunstyrelsen har ansvar for att samordna sddana
dialoger i samrdd med 6vriga ndimnder. Namnder deltar i den utstrdckning det ar
motiverat utifran dialogens &mne och syfte.

Néamnder ansvarar for att erbjuda olika former av mgjligheter for medborgare att
paverka och ha inflytande 1 beslutsprocesser nér det géller fragor som rér ndmndens
olika verksamhetsomriden. Det géller savél initiativ frdn de fortroendevalda som fran
tjdnsteorganisationen och /eller civilsamhaéllet.

Kommunstyrelsen har ansvar for att tillse att det finns en organisation som stddjer och
samordnar arbetet med medborgardialog.

Uppfoljning och utvardering
Policyn foljs upp inom ramen for ordinarie ekonomi- och verksamhetsuppfoljning i
samband med arsbokslut.



